INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CAMPO
ALEGRE/SC - IPRECAL

CONTRATO 06/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE -
IPRECAL E DE OUTRO LADO D’AQUINO &
D’AQUINO  ASSISTENCIA  MEDICA  LTDA.

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacdo de servicos de engenharia
que entre si celebram de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE - IPRECAL, CNPJ 04.616.444/000-07, sediado
na Rua Coronel Bento Amorim, 506, Municipio de Campo Alegre/SC, representada pela
Diretora Executiva Sr?2 Andressa Coelho de Avila CPF: 005.256.319-76 RG 3756570,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado D’AQUINO &
D’AQUINO ASSISTENCIA MEDICA LTDA, inscrita no CNPJ sob n2 07.521.608/0001-00, com
sede a Rua Rua Uruguai, 277, sala 4, Centro, Itajai/SC — CEP 88.302-200, representada por
André Vicente D’Aquino, CPF n? 757.163.649-34, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado o seguinte, em decorréncia a homologacio do
Processo de Dispensa de licitacdo n? 12/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E CONDICOES

1.1 O objeto deste termo € a Contratagdo de Servigos para realizacdo de pericias médicas
atendendo as necessidades para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Campo Alegre — IPRECAL para a competéncia de 2023, conforme
condigbes e especificagbes constantes do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | do
Processo de Dispensa de licitagdo n? 12/2022, sendo esta parte integrante deste

instrumento.
ITEM | QUANTIDADE LOCAL DESCRICAO DO ITEM VALOR POR PERICIA VALOR ESTIMADO ANUAL
Instituto
de
Previdénci
a Social Servigos para
dos realizacdo de
Servidores pericias médicas
01 40 Publicos atendendo as RS 350,00 RS 14.000,00
do necessidades do
Municipio IPRECAL
de Campo
Alegre —
IPRECAL
VALOR TOTAL ESTIMADO R$14.000,00
Or.
i
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1.1.1 A quantidade total das pericias orgadas servird como previsdo de gastos para o ano
de 2023, ndo obrigando o IPRECAL ao pagamento da integralidade das pericias caso
nao sejam efetivamente utilizadas;

1.1.2 Caso haja o esgotamento do total de pericias previsto, o IPRECAL poderd
suplementar a quantidade, nos mesmo valores cotados;

1.1.3 Realizar avaliacdo médica pericial para concessdo de beneficios de aposentadoria por
invalidez expedindo os competentes laudos periciais oficiais nos termos da Lei
Municipal n2 4.217/14 e alteragGes posteriores, conforme a demanda do IPRECAL;

1.1.4 Realizar reavaliagdo médica pericial anual, de que trata a Lei Municipal n2 4.217/14 e
alteracdes posteriores, dos aposentados por invalidez para continuidade dos
beneficios dos segurados nos termos da legislacdo vigente;

1.1.5 Realizar avaliacdo médica pericial para isengdes de imposto de renda retido na fonte,
nos termos da Lei Federal n? 7.713/90 e alteracdes posteriores;

1.1.6 Realizar avaliacdo médica anual nos servidores do IPRECAL atendendo as diretrizes
do E-Social acerca dos dados de seguranga e satide no trabalho (SST);

1.1.7 Realizar avaliagdo técnica para aposentadoria especial em atividade exercida sob
condicbes especiais, como também a conversdo de tempo especial em comum,
conforme EC 103/2019, Lei 4.217/14, instrugdo normativa MPS n2 01/2010, Decreto
Federal n2 3.048/99, dentre outras;

1.1.8 Realizar avaliacdo técnica para aposentadoria especial da pessoa com deficiéncia,
conforme EC 103/2019, Lei Complementar 142/2013;

1.1.9 Emitir os laudos periciais no prazo méaximo de 15 dias da realizacdo das pericias;

1.1.10 Comunicar ao segurado do IPRECAL, através de Laudo de Comparecimento onde
devera constar a indicagdo de atendimento, dando esclarecimentos sobre sua
patologia dentro da legislagdo vigente;

1.1.11 Realizar avaliacdo técnica para apuracdo de tempos de servico exercidos sob
condicBes especiais para instrugdo de procedimentos dentro dos sistemas da
Previdéncia (DATAPREV), inclusive utilizando-se de acesso prdprio aos sistemas
mencionados;

1.1.12 Analise e parecer nos processos vinculados ao IPRECAL no COMPREV;

1.1.13 Atuar como assistente Técnico do IPRECAL em processos Judiciais e/ou como
testemunha, conforme intimagGes entregues, com data, hordrio e locais pré-
determinados nos autos;

1.1.14 Assessorar em todas as questOes relacionadas as pericias, em especial compondo
juntas médicas e laudos complementares nos contenciosos judiciais e
administrativos;

1.1.15 Entregar o Relatério Descritivo, contendo os quantitativos de todas as atividades
realizadas, juntamente com a nota fiscal validada pelos fiscais do Contrato e
Certiddes Negativas de débito até o 59 dia util do més subsequente aos servicos
prestados;

1.1.16 A empresa devera responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados
por seus empregados durante a execucdo do contrato.
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1.1.17 O atraso na execucdo regular dos servigos acarretara na suspensao dos pagamentos,
sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital e na minuta do contrato.

1.1.18 A empresa sera responsdavel por eventuais danos causados na execugdo dos servicos,
provenientes de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia praticados por seus
empregados, obrigando-se a substituigdo ou indenizacdo a Administracdo do prejuizo
causado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUCAO
A execucdo do servico, objeto do presente contrato serd indireta no regime basico de
empreitada por menor preco por item.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. Promover, através de um responsdvel, o acompanhamento e a fiscalizacdo do
fornecimento dos servicos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando-se em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando @ CONTRATADA as ocorréncias de
qualquer fato que, a seu critério, exijam medidas por parte daquela.

3.2. Aprovar, quando necessdria, a modificacdo dos materiais a serem utilizados ou a forma
de entrega do objeto.

3.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos.
3.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

3.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacdo de qualquer sancdo.

3.6. Aplicar as penalidades a CONTRATADA, quando for o caso.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Fornecer o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipulados na proposta.

4.2. Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes exigidos neste Edital.

4.3. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no quantitativo do objeto desta licitacdo, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado.

4.4. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condicdes de habilitacdo.

4.5. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamacges.

4.6. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto deste
Edital, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.

4.7. Pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente,
sobre os servicos prestados.

CLAUSULA QUINTA - DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA

5.1. A Contratada obriga-se a observar, quanto ao pessoal empregado no objeto de que
trata este Contrato, a legislacdo pertinente, especificamente, quanto as obrigacdes
previdenciarias, trabalhistas e de seguranca;
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5.2. E de total responsabilidade da Contratada o cumprimento das normas relativas &
Seguranca e Medicina do Trabalho, que deverdo estar em perfeito funcionamento, durante a
execugao do objeto deste Contrato;

5.3. As multas e outras penalidades impostas a Contratada pela Delegacia Regional do
Trabalho, deverdo ser pagas pela mesma;

5.4. Atrasos no cronograma, decorrente de penalidades impostas por infragdo, ndo serdo
consideradas, em hipétese alguma, motivo de forca maior;

5.5. A Contratante podera exigir o afastamento de qualquer empregado cuja atuagdo ou
permanéncia no servico prejudique a execucdo do objeto, ou cujo, comportamento seja
julgado inconveniente, sem que fique obrigada a declarar os motivos desta decisdo.

CLAUSULA SEXTA- DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

6.1. Neste contrato, sdo conferidas a CONTRATANTE as prerrogativas de:

6.1.1. Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades do interesse
publico, respeitados os direitos da CONTRATADA;

6.1.2.Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos previstos em lei;

6.1.3.Fiscalizar a sua execucdo, diretamente, através de profissional designado;

6.1.4.Aplicar as penalidades previstas pela inexecugdo total ou parcial do ajustado.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

7.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor certo e ajustado de RS 350,00
(trezentos e cinquenta reais), pela execugdo de cada servico de pericia.

7.2. A CONTRATANTE n#o estd obrigada a pagar a quantidade total estimada de pericias
cotadas (40) que totaliza o valor de RS 14.000,00 (quatorze mil reais) caso ndo sejam
utilizadas integralmente dentro do exercicio de 2023, obrigando-se apenas ao pagamento
das efetivamente prestadas pela CONTRATADA, tendo em vista que a quantidade orcada
trata-se de previsdo de gastos.

7.2.1. Para o exercicio do ano de 2023 serd empenhado o valor de 40 servicos de pericia
correspondente aos meses de janeiro a dezembro, iniciando-se em 12 de janeiro de 2023 o
prazo para contabilizacdo no orgamento anual.

7.2.2. Caso haja o esgotamento do total de pericias or¢adas, o IPRECAL podera suplementar
a quantidade nos mesmos valores cotados, até o limite do valor para a dispensa de licitacdo
indicado no art. 75, Il da Lei 14.133/21.

7.2.3. A proponente devera emitir Nota Fiscal/fatura correspondente aos servigos
prestados, encaminhando-a posteriormente ao IPRECAL para conferéncia e assinatura pelo
responsavel.

7.2.4. Enviar mensalmente a nota fiscal de prestacdo de servicos, bem como todas as
certiddes negativas federal, estadual, e municipal do local da sede da empresa, certiddo
negativa do F.G.T.S e certiddo negativa Trabalhista;

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

e
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8.1. O presente contrato inicia-se na data de sua assinatura e expira em 31/12/2023,
podendo ser prorrogado por periodos sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses, desde
que somados os valores das contratagdes ndo atinjam o limite do valor da Dispensa de
Licitagdo indicado no art. 75, Il da Lei 14.133/21, e, desde que haja manifesto interesse pelas
partes, nos termos do disposto no art. 107 e seguintes da Lei n? 14.133/21 e normas
complementares, através de termos aditivos contratuais.

8.2. Ndo havera quaisquer reajustes dos valores contratados antes do periodo de 12 (doze)
meses. Apds, em havendo prorrogacdo do prazo, aplicar-se-a corre¢io monetéria calculada
com base na variacdo do IPCA do periodo.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DOS RECURSOS

9.1.  Asdespesas oriundas da contratagdo correrdo por conta da dotagio orcamentaria do
exercicio 2023, na seguinte classificacdo:

9.2.

DOTACAO ORCAMENTARIA
21.001.3.3.90.39.00 - Qutros Servico Pessoa juridica
Manut. e Coorden. das Atividades Administrativas do IPRECAL

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. Cabe ao IPRECAL, exercer ampla, irrestrita @ permanente fiscalizacdo de todas as
fases de execugdo, sem prejuizo da obrigacdo do Contratado de fiscalizar seus prepostos ou
subordinados;

10.2. Uma vez apurado o descumprimento do presente contrato pela CONTRATADA, o
fiscal responsavel incumbir-se-4 de lavrar o termo de irregularidade e encaminha-la ao
IPRECAL para instauracdo do competente processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES A CONTRATADA

11.1. A recusa do contratado em assinar o contrato, no prazo determinado, implicara na
multa de 5% (cinco por cento) do valor da proposta, ensejando a imediata convocacdo do
segundo colocado;

11.2. Em caso de contratacdo, o contratado sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

11.2.1. O atraso injustificado no cumprimento de qualquer obrigacdo decorrente do contrato
ou instrumento convocatorio sujeitard o Contratado a multa de mora, sem prejuizo das
demais sanc¢des, que serd aplicada na forma seguinte:

11.2.2. O atraso de até 10 (dez) dias consecutivos, multa didria de 0,2% (zero virgula dois por
cento) sobre o valor total do contrato;

11.2.3. O atraso superior a 10 (dez) dias consecutivos, multa diaria de 0,4% (zero virgula
quatro por cento) sobre o valor total do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral por
parte do IPRECAL;

11.2.4. Pela inexecucdo total ou parcial das condi¢des estabelecidas neste ato convocatério,
o IPRECAL podera aplicar, sem prejuizo das demais cominacdes legais bem como das multas
e penalidades previstas neste edital ou no contrato, cumuladas ou n&o as seguintes sancdes:

s
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11.2.5. Adverténcia por escrito, quando o Contratado deixar de atender determinacgdes
necessarias a regularizagdo de faltas ou defeitos concernentes a execucdo do objeto
contratado/licitado;

11.2.6. Multa compensatdria com percentual de até 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato, quando a falta for em decorréncia ao ndo atendimento da solicitacdo de
correcdo apontadas pela adverténcia escrita (exemplos de aplicacdo da multa: quando a
contratada se negar em refazer o servico executado de forma irregular; empregar materiais
que comprometam a qualidade dos servicos, ou que ndo atendam as especificacdes
descritas no memorial descritivo/projetos/planilhas; prejudicar o servico da fiscalizacdo;
descumprir cldusulas contratuais e instrumento convocatério, dentre outras falhas
apontadas pela fiscalizacdo do IPRECAL);

11.2.7. O valor da multa aplicada sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pelo IPRECAL ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente;

11.2.8. As penalidades aqui previstas ndo serdo aplicadas quando o descumprimento do
estipulado no contrato decorrer de justa causa ou impedimento, devidamente comprovado
e aceito pelo IPRECAL.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 137 e seguintes da Lei n2 14.133/21;
12.2. A rescisdo do presente contrato podera ser amigavel, por acordo entre as partes, na
forma do art. 138 e seguintes da Lei n® 14.133/21, ou judicial, nos termos da legislacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DECLARACAO DE NULIDADE DO CONTRATO

13.1. A declaragdo de nulidade deste contrato opera retroativamente impedindo os atos
juridicos que este, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os j4 produzidos;

13.2. A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de indenizar a CONTRATADA pelo
que esta houver executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos,
regularmente comprovados, contanto que ndo lhe sejam imputéveis, cabendo a
CONTRATANTE promover a responsabilidade de quem deu causa a nulidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E
CONDICOES DE HABILITACAO

14.1. O presente contrato fica ao Processo de dispensa de licitagdo n® 12/2023, sendo
obrigatdrio, as partes naquele instrumento convocatério, mantendo durante todo o periodo
de vigéncia deste contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo apresentadas na fase
respectiva do certame licitatdrio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

15.1. O presente contrato rege-se pelas disposicies expressas na Lei n® 14,133/21, suas
alteragdes e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes de Direito Privado;
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15.2. Os casos omissos no presente Contrato serdo analisados de acordo com a Lei Federal;
n? 14.133/21, suas alteragbes e demais legislacdo em vigor, pertinentes a matéria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ENCARGOS
16.1. A despesa, decorrente dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto, ficardo a cargo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

17.1. O contrato podera ser alterado, mediante termos aditivos, por acordo entre as
partes, ou unilateralmente por parte do CONTRATANTE no caso de acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor total atualizado, conforme art. 125,
da Lei n? 14.133/21 e suas alteracdes;

17.2. Se o motivo para a alteragdo contratual for apontado pelo contratado, o mesmo
devera formalizar pedido e encaminhar ao Protocolo do IPRECAL, e somente poderd
executar tais altera¢des, se aprovado pelo ordenador da despesa do IPRECAL e formalizado
através de Termo Aditivo;

17.3. E se o motivo da alteracdo contratual for apontado pelo IPRECAL, da mesma forma, o
contratado somente podera executar as alteracdes, apds formalizacdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO CODIGO DE ETICA E DO PSI DO IPRECAL

18.1 A CONTRATADA fica ciente desde ja que deverd seguir na integra os preceitos instituidos
no cédigo de ética e da Politica de Seguranga da Informagdo - PSI do IPRECAL que seguirdo
anexos a este contrato quando da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Bento do Sul/SC para dirimir eventuais
questdes oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em via digital,
obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Campo Alegre, 02 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital por

ANDRESSA COELHO DE anpressa coeLHo be
AVILA:00525631976  AVILACC525631976

Dados:zmiﬂl.ll 16:12:47 -03'00° And;—é Vlcente D'Aquino
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS D’AQUINO & D’AQUINO ASSISTENCIA
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO MEDICA LTDA
DE CAMPO ALEGRE - IPRECAL Contratada
Contratante
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TESTEMUNHAS:

L ol IRINEU WOITSKOVSKI s P

SCHAFACHECK:055032 HovERmorey prlersbe
ASSinatura: 69950 Dados: 2023.01.11 16:14:27 -03'G0' Assinatura:JUNIOR:OHQMSDEMB Daocg&zonz;m.uwsommm‘
Nome: Rhoyter Andrey Schafacheck Nome: Irineu Woitskovski Junior
CPF: 055.032.699-50 CPF: 071.933.509-43
DE ACORDO:

CLEICIAN E Assinado de forma

igital por CLEICIANE

CUBAS:047 gUBASngM&QIB

Dados: 2023.01.13

22746918 osus22-0200

CLEICIANE CUBAS
Assessor Juridico
OAB/SC 43.776

Assinado digitalmente por: .
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