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ATA n° 211, DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata da ducentésima décima primeira sesséo ordinaria, realizada ao décimo sexto dia do més

de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, as nove horas na sala do IPRECAL. A Diretcra
Executiva do IPRECAL Sra. Andressa Coelho de Avila a agradeceu a presenga dos membros
do Conselho do Conselho Administrativo Luzia Reckziegel Roepke, Alaércio Luis Cordeiro.
Rhoyter Andrey Schafacheck, Elidiane Franciele Ferreira e Patrick Onghero. Os Conselheiros
titulares Rodrigo Hruschka Cubas e Ana Flavia Marciniack Rocha nao puderam se fazer
presente na sessdo, tendo comunicado com antecedéncia, sendo que para o ato foram
chamados os Conselheiros Suplentes Elidiane Franciele Ferreira e Patrick Onghero.
Inicialmente, com a palavra o (a)‘ O Presidente do Conselho Administrativo, Sr. Alaércio Luis
Cordeiro, que apresentou o Calendéario de reunides do Consetho Administrativo, apds
apreciagdo da minuta passou-se a votagéo, sendo aprovada por unanimidade. Apresentou-se
o relatdrio analitico dos investimentos, do més de novembro de 2021, da consultoria financeira
do lIprecal, Mosaico Consultoria de Investimento. No més, nossa carteira apresenta uma
rentabilidade 1,28% para o més de novembro de 2021, totalizando uma rentabilidade
acumulada negativa de 2,10%, de janeiro a novembro de 2021, e meta atuarial acumulada de
11,51% para igual periodo. Na sequéncia foi apresentado o balancete do més de novembro
de 2021, juntamente com os devidos extratos bancarios, como também o Relatério Analitico
dos Investimentos de Novembro/2021 repassados pela empresa de consultoria. Diante de um
cendrio com maiores incertezas no campo politico/econémico, com as discussdes recentes
acerca do teto dos gastos do governo central e reformas estruturais sendo postergadas, e
elevagéo nos indices de inflagéo, o risco pais no curto prazo acaba sendo deteriorado exigindo
por parte dos investidores maiores prémios nas curvas de jurds (deteriorando nossos ativos,
como os fundos atrelados ao IMA-B, IRF-M e Bolsa). No entanto, somos mais construtivos
para o médio e longo prazo, podendo reverter esta perda nos proximos meses. Os
conselheiros verificaram a aplicacdes dos fundos e constataram estar enquadradas de acordo
com a Politica de Investimento vigente. A Diretora Andressa comentou a turbuléncia do
mercado financeiro por causa da pandemia mundial (Covid-19) continua diminuindo, mas que
ainda convém manter cautela para os préximos investimentos e propds continuar com o:{
encurtamento da carteira com a intencdo de diminuir a exposicdo aos riscos nos
investimentos, onde a sugestdo foi aceita prontamente pelos conselheiros. A Diretora
Andressa comentou também sobre o repasse das informagdes para a empresa certificadora
do Pro Gestdo. Repassou que Lei Complementar N° 158 referente a Previdéncia

(7



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

Rua Cel Bueno Franco 292 - Centro - Campo Alegre —sC
adm®@iprecal.sc.oov.br 47 3632-1574

Complementar aprovada pelo municipio, foi realizado processo seletivo para contratagdo da
empresa responsavel, que estéd em periodo de parecer do juridico da prefeitura. Como também
repassou que o Projeto de Lei sobre Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial do Instituto
foi aprovado pela Camara de Vereadores. A Diretora Andressa devolveu a palavra ao
Presidente do Conselho e nao havendo mais nada a tratar o mesmo encerrou a presente
sess&0 com a lavratura da presente ata, que ser3 assinada por todos os presentes.
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