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ATA n° 214, DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata da ducentésima décima quarta sessdo ordindria, realizada no trigésimo dia do més de
margodo ano de dois mil e vinte e dois, as nove horas na sala do IPRECAL. A Diretora
Executiva do IPRECAL Sra. Andressa Coelho de Avila a agradeceu a presenca dos
membros do Conselho Administrativo Luzia Reckziegel Roepke, Alaércio Luis Cordeiro,
Rhoyter Andrey Schafacheck, Elidiane Franciele Ferreira, ausente a Conselheira Ana Flavia
Marciniack Rochasendo que foi solicitado a presenga da Conselheira Suplente Lucimara
Prestes de Souza Idaléncio. Inicialmente, com a palavra o (a) O Presidente do Conselho
Administrativo, Sr. Alaércio Luis Cordeiro, que apresentou o relatério analitico dos
investimentos, do més de fevereiro de 2022, da consultoria financeira do Iprecal, Mosaico
Consultoria de Investimento. No més, nossa carteira apresenta uma rentabilidade positiva
0,94%, totalizando uma rentabilidade acumulada positiva de 2,76%, de fevereiro de 2022, e
meta atuarial acumulada de 2,33%.0 saldo do ativo do IPRECAL em 28 de fevereiro de
2022 € de R$ 51.122.120,51 (cinquentae um milhdes, cento e vinte e dois mil, cento e vinte
reais e cinquenta e um centavos).Na sequéncia foi apresentado o balancete do més de
fevereiro de 2022, juntamente com os devidos extratos bancarios, como também o Relatério
Analitico dos Investimentos de Fevereiro/2022 repassados pela empresa de consultoria.
Diante de um cenario com maiores incertezas no campo politico/econémico, com as
discussdes recentes acerca do teto dos gastos do governo central e reformas estruturais
sendo postergadas, e elevagéo nos indices de inflagdo, turbuléncias internacionais, o risco
pais no curto prazo acaba sendo deteriorado exigindo por parte dos investidores maiores
prémios nas curvas de juros (deteriorando nossos ativos, como os fundos atrelados ao IMA-
B, IRF-M e Bolsa). No entanto, somos mais construtivos para o médio e longo prazo,
podendo reverter esta perda nos proximos meses, mas que ainda convém manter cautela
para 0s proximos investimentos e propds continuar com o encurtamento da carteira com a
intencéo de diminuir a exposigéo aos riscos nos investimentos, onde a sugestéo foi aceita
prontamente pelos conselheiros. A Diretora Andressa comentou também sobre a
contratagdo do Médico Perito, Dr. André Vicente D' Aquino, que iniciou no dia 29/03 com o
pedido de uma nova aposentadoria; repasse das palestras do Congresso de Investimentos;
envio dos processos ao Comprev, nao enviados 11 processos, indeferidos/exigéncia 29
processos, sera realizado ata para todos assinarem no proximo encontro; Sede do Iprecal;
reajuste do Magistério e Agentes operacionais, impacto financeiro; calculo atuarial do Iprecal
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profissional da area atuarial para fazer o acompanhamento do processo de alteragdo das
normas, o que foi aprovado pelos membros presentes. Finalizado todos os conteldos
pautados e nada mais tendo a tratar, foi declarada encerrada a presente reunido as dez
horas, e eu Andressa Coelho de Avila, na qualidade de membro titular do conselho lavrei a
presente ata, onde lida e achada exata, vai assinada pelos membros presentes.
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