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ATA n° 219, DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata da ducentésima décima nona sess&o ordinaria, realizada no trigésimo dia do més de junho
do ano de dois mil e vinte e dois, as nove horas na sala do IPRECAL. A Diretora Executiva do
IPRECAL Sra. Andressa Coelho de Avila a agradeceu a presenga dos membros do Conselho
Administrativo Luzia Reckziegel Roepke, Alaércio Luis Cordeiro, Rhoyter Andrey
Schafacheck, Elidiane Franciele Ferreira, Ana Flavia Marciniak Rocha. Inicialmente, com a
palavra o (a) O Presidente do Conselho Administrativo, Sr. Alaércio Luis Cordeiro, que
apresentou o relatério analitico dos investimentos, referente aos meses de maio e junho de
2022, o atraso se justifica pelo motivo de implantagé&o do novo sistema Betha Cloud, que foi
analisado e aprovado por unanimidade. No més de maio, nossa carteira apresenta uma
rentabilidade positiva de 1,08%, totalizando uma rentabilidade acumulada positiva de 4,79%,
de maio de 2022, e meta atuarial acumulada de 6,63%. O saldo do ativo do IPRECAL em 30
de maio de 2022 & de R$ 52.237.596,44 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e trinta e sete
mil, quinhentos e noventa e seis reais e quarenta e quatro centavos). No més de junho, nossa
carteira apresenta uma rentabilidade negativa de 0,78% totalizando uma rentabilidade
acumulada positiva de 3,97%, de junho de 2022, e meta atuarial acumulada de 7,99%. O
saldo do ativo do IPRECAL em 31 de junho de 2022 é de R$ 52.289.438,09 (cinquenta e dois
milhGes, duzentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e trinta e oito reais e nove centavos). Na
sequéncia foi apresentado os balancetes dos meses de maio e junho de 2022, juntamente
com os devidos extratos bancarios, como também o Relatério Analitico dos Investimentos de
Maio e Junho de 2022 repassados pela empresa de consultoria. Diante de um cenario com
maiores incertezas no campo politico/econdmico, com as discussdes recentes acerca do teto
dos gastos do governo central e reformas estruturais sendo postergadas, e elevacédo nos
indices de inflagdo, turbuléncias internacionais, o risco pais no curto prazo acaba sendo
deteriorado exigindo por parte dos investidores maiores prémios nas curvas de juros
(deteriorando nossos ativos, como os fundos atrelados ao IMA-B, IRF-M e Bolsa). No entanto,
somos mais construtivos para o medio e longo prazo, podendo reverter esta perda nos
proximos meses, mas que ainda convém manter cautela para os proximos investimentos e
propds continuar com o encurtamento da carteira com a intengéo de diminuir a exposicdo aos W
riscos nos investimentos, onde a sugestdo foi aceita prontamente pelos conselheiros. A
Diretora Andressa comentou também sobre: Sede do Iprecal em que fase esta no cronograma;
Exigéncia de Certificagdo para todos os membros do comité e conselhos; Finalizado a
organizagao do Arquivo fisico e digital do Iprecal; Inicio do PPA, primeira turma aconteceu no
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dia 06/07/2022, as 8:30 no Espago Cultural; Definido o primeiro seminario para aposentados

e pensionistas do Iprecal “Programa: Iprecal Mexe com Vocé” e Projeto de Lei referente ao
Equacionamento do Déficit Atuarial do Iprecal. N&o havendo mais nada a tratar encerra-se a
presente sessdo com a lavratura da presente ata, que seré assinada por todos os presentes.
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