
  
 

AUDIÊNCIA PÚBLICA DO IPRECAL É REALIZADA DE FORMA ONLINE 

No dia 13/04 às 9 horas aconteceu a primeira Audiência Pública Online do Iprecal deste ano, contando com 33 participantes. 

 

No dia 13/04 às 9 horas aconteceu a primeira 

Audiência Pública Online do Iprecal deste ano, contando com 

33 participantes, estando entre eles Comunidade, Servidores 

Ativos, Aposentados, Pensionistas, Membros do Poder 

Executivo e Sindicato. O formato virtual foi estabelecido para 

promover acesso a todos os servidores em seus locais de 

trabalho. A Audiência Pública é anual, e com o intuito de 

explanar e debater sobre o Relatório de Governança 

Corporativa, resultados da Política de Investimentos e 

Avaliação Atuarial. A audiência pública é uma forma de diálogo 

entre governo e sociedade, para a construção conjunta de 

políticas públicas, mediante sugestões e críticas dos 

envolvidos. 

QUAL O PAPEL DOS CONSELHOS E COMITÊ DO IPRECAL?  

 Os participantes dos conselhos e comitê são emissários dos servidores 
e do Ente, são eles que, por lei, definem políticas, objetivos, metas e alcances, 
bem como, o controle e a fiscalização sobre a realização dessas. 
Conselho Administrativo atua no estabelecimento das políticas, das metas 

e na definição dos objetivos de uma entidade; 
Conselho Fiscal atua no controle e na fiscalização na execução dessas; 
Comitê de Investimentos atua na elaboração da Política de Investimentos, 
emissão de parecer quanto ao Plano de Aplicações Financeiras, analise das 
demonstrações dos investimentos realizados. 
 Através da Governança Corporativa o resultado se torna mais efetivo, 
transparência (tudo que ocorre no Instituto), valorizar o patrimônio do 
Contribuinte (servidores e o Ente) e reconhecer o Instituto para o ambiente 
que atua em sua função. 

 

PROGRAMA – IPRECAL VAI ATÉ VOCÊ 
O Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Campo 

Algre - IPRECAL, em seu Plano de Ação 2022, elegeu como ação  prevista, o diálogo 
com o segurado, incluindo o estreitamento da relação entre Instituto X Servidor 
Efetivo, surgindo desta forma, o Programa IPRECAL vai até você. 

O programa é referente a educação previdenicária do Instituto, e possui 
a finalidade de transmitir aos servidores efetivo e ativo do IPRECAL, mais 
conhecimentos sobre a função da Autarquia Municipal, órgão responsável pela gestão 
da previdência, dos recursos financeiros recebidos e dos investimentos aplicados. 

Porém, face a estrutura organizacional do Município, com secretarias, 

autarquia, além do poder legislativo, funcionando em localidades diversas, a aproximação do Instituto com o servidor, torna‐se 
um obstáculo, visto que os mesmos trabalham em locais distantes e não possuem tempo disponível para comparecer ao 
IPRECAL.  

Neste contexto, surge a ideia do IPRECAL vai até você, programa que visa inverter a lógica do 

relacionamento entre o IPRECAL e o seu segurado, transformando a postura do Instituto de passiva – no sentindo de esperar 
que o servidor lhe procure – para uma postura mais ativa, em que a Autarquia vai ao encontro dos servidores, nos seus 
postos de trabalho, para propor um diálogo sobre o Instituto, abrangendo as áreas institucional, recadastramento, financeiro, 
investimentos e previdência. Para participar, basta entrar em contato por um dos meios de comunicação do Instituto, 
e agendar a visita. 

Informa 
 Março a Abril 2022 

 



DE QUEM O IPRECAL CUIDA? 
(Abril/2022):  
 
Servidores Ativos Efetivos: 366 
 
Aposentados: 135 
 
Pensionistas: 33 
 

 

 

 

 

 

 

 

IPRECAL EM NÚMEROS 

Acompanhe alguns números do Instituto e se mantenha informado: 

Rentabilidade da Carteira de Investimentos (Março/2022): 

 

 Onde está investido (Março/2022):              Comparativo Investimentos X Meta (Março/2022): 

  

 

 

O Servidor público pode optar 
por não descontar a contribuição 
previdenciária da sua folha de 
pagamento? 

R: Não. O desconto da 
contribuição previdenciária é 
obrigatório, igual ocorre no INSS. 
 
O que é abono de permanência? 
R: Abono de permanência, como o 
próprio nome sugere, é um 
estímulo para que o servidor, que 
já pode se aposentar por tempo de 
contribuição continue em atividade. 
Assim, o valor da contribuição 
previdenciária que pagaria, é 
assumido pelo empregador. 
 
O que é direito adquirido? 

R: O direito adquirido à 
aposentadoria somente ocorre 
quando o servidor preencher todas 
as condições para se aposentar 
segundo determinada legislação. 
 
* Mais perguntas e respostas 

você encontra no site do Iprecal. 

Calendário de Pagamentos para  
Benefícios de Aposentadoria e  
Pensão do IPRECAL: 
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Maio Agosto 

25 25 
Junho Setembro 

24 23 
Julho Outubro 

25 25 
Datas sujeitas a alteração. 

 

 

 
PATRIMÔNIO LÍQUIDO EM MARÇO/2022 

R$ 52.524.815,59 

 

 

Entre em contato conosco:  
Site: http://iprecal.sc.gov.br 
E-mails: adm@iprecal.com.br, 
diretora@iprecal.com.br 
WhatsApp (47) 99111-5379 
Telefone fixo: 3632-1574 
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