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IPRECAL RECEBE CLASSIFICACAO “A” NO iINDICE DE SITUACAO PREVIDENCIARIA - ISP
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Em outubro, o Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico
Publico — DRPSP, através do Ministério da Previdéncia Social, divulgou o Indicador de
Situacao Previdenciaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (ISP-RPPS) de

2023, que analisa os dados dos RPPS relativos ao exercicio de 2022. A Autarquia Classificagao
Municipal de Previdéncia dos Servidores Municipais de Campo Alegre — IPRECAL esta ISP-RPPS
classificada em nivel “A”. A . .

No estado de Santa Catarina existem hoje 70 Regimes Proprios, o IPRECAL
esta colocado como um dos 08 melhores RPPS do estado.

Ja no Brasil estdo constituidos 2.100 Regimes Proprios, o IPRECAL esta
colocado como um dos 33 melhores RPPS do pais.

A nota “A” é atribuida com a combinacgao de critérios como: indice de regularidade, indice envio das
informacdes, indice de gestao, classificacdo em gestao e transparéncia, indice de suficiéncia financeira, indice
acumulacéo de recursos, classificacao em financas e liquidez, indice de cobertura previdenciéria, classificagéo
em atudria, comparado com outros RPPS do mesmo porte e maturidade.

O indicador incorpora também dados relativos & melhoria da gestdo dos RPPS, como as certificacdes
institucionais obtidas pelo Pro-Gestdo RPPS, programa de incentivo a profissionalizacdo e modernizagédo da
gestdo dos regimes que analisa os controles internos, governanga, acdes de educagdo previdenciaria,
estrutura e boas préticas de gestao.

“O IPRECAL esta de parabéns por ter alcangado este resultado, mostra que seguimos com um trabalho
de exceléncia, com comprometimento e profissionalismo, dando destaque aos servidores dos Iprecal,
conselheiros e sociedade. Agradecemos a todos 0s n0ssos parceiros e que, com trabalho e responsabilidade,
lutaremos para manter-nos nessa situacéo e melhorar cada vez mais”, enalteceu Andressa Coelho de Avila,
diretora executiva do IPRECAL.

£ PRECAL MEXE coM vocE: &

No dia 06/10 o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Campo Alegre —
IPRECAL promoveu a segunda edigdo do seminario Iprecal
mexe com vocé! Que consiste em uma atividade Pré e Pos
Aposentadoria onde proporciona a disseminacao da Cultura
Previdenciaria em seus segurados, onde esta previsto no
Plano de Acdo do Instituto. O principal objetivo é promover a
unido e alinhamento entre os segurados, melhorando a
comunicacdo interna e externa do Instituto, reforcando a
misséo, visdo e valores do Iprecal.

Durante o seminario foi proporcionado aos segurados duas palestras com os temas: “Educacao
Financeira Nivel Avancado e Sou aposentado, e agora?”. O evento contou com Apresentacao Cultural, Ginastica
laboral e Espacgo Saude.

E a oportunizando de os segurados adquirirem conhecimento de forma prazerosa e com qualidade de
vida.

A acéo social realizada no evento, contou com a arrecadacédo de 20 (vinte) quilos de alimentos néo
pereciveis, que foram entregues a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, a fim de destinar a familias
cadastradas e necessitadas no municipio.



DE QUEM O IPRECAL CUIDA?

Servidores Ativos Efetivos: 346 (Outubro/2023)

Aposentados: 143 (Outubro/2023)

Pensionistas: 45 (Outubro/2023)

IPRECAL EM NUMEROS

Acompanhe alguns nameros do Instituto e se mantenha informado:

Calendéario de paga-
mento para Beneficios
de Aposentadoria e
Pensé&o do Iprecal:

Dezembro/23: dia 05
13° Salario: dia 15/12
Janeiro/24: dia 03
Fevereiro/24: dia 02
Marco/24: dia 05
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Rentabilidade da Carteira versus Meta Atuarial no ano de 2023:

Jan. Fev. | Mar. | Abr. | Maio | Jun. Jul. Ago. Set. Out. Retorno no
Ano
Rentabilidade | 1,38% | 0,04% | 0,82 1,05% | 1,42% | 1,74% | 1,07% | 0,23% | 0,84% | 0,11% 9,03%
do RPPS
Meta Atuarial | 0,96% | 1,19% | 1,16 | 0,96% | 0,66% | 0,33% | 0,53% | 0,68% | 0,65% | 0,65% 8,06%
Excesso/Falta
diante da 0,42% | -1,16% | -0,35% | 0,09% | 0,76% | 1,41% | 0,54% | -0,45% | 0,19% | -0,54% 0,97%
Meta
Onde esta investido (Out./2023): Comparativo Investimentos X Meta (Out./2023):
I Caricira [ Meta Atuarial
= Renda Fixa:
88,98%
= Renda
Variavel:
10,37%
Fundos | [ ]
Imobilidrios: set/23 out/23
0,65%

Entre em contato conosco:
Site: http://iprecal.sc.gov.br

E-mails: adm@iprecal.com.br,

diretora@iprecal.com.br
WhatsApp (47) 99111-5379
Telefone fixo: 3632-1574

PATRIMONIO LIQUIDO ATE OUTUBRO/2023:

R$ 61.549.050,03
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